
Аналитическаясправкапоитогамвнутреннейоценкикачества 
образованиявМБДОУ № 4 за 2021-2022 учебный год. 

 
Процедура внутренней системы оценки качества образования в МБ ДОУ № 4 
проводилась в период с 13.03.2023 г. по 17.03.2023 г. на основании приказа 
заведующего «О проведении процедуры ВСОКО в МБ ДОУ № 4 за 2021 - 2022 
учебный год» от 09.03.23 г. № 58 
Направления и цели оценочной деятельности в ДОУ закрепляет «Положение о 
внутренней системе оценки качества образования» (утверждено приказом 
заведующего № 27, от 19.01.2021г. принято на заседании Педагогического совета 
протокол № 3 от 19.01.2021г.).  
ЦельВСОКО:установлениесоответствиякачествадошкольногообразованияв МБ ДОУ 
№ 4. 
Федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного 
образования.Направления ВСОКО: анализ внутренней системы оценки качества 
образования в МБ ДОУ № 4включает в себя следующие критерии и показатели: 
качество 
условийреализацииООП;качествоорганизацииобразовательногопроцессапореализац
ииООП;качестворезультатаосвоенияООП. 
Методысбораинформации: 
-анкетирование; 
-тестирование; 
-анализдокументов; 
-беседы; 
-наблюдение; 
-статистическиеисследования; 
-собеседование; 
-самоанализ и самооценка; 
-отчетность педагогов; 
-социологическийопрос; 
-повышениеквалификациииаттестациипедагогическихкадровидр.; 
-наблюдения; 
-посещениеООДидругихмероприятий; 
-аналитическиесправкипорезультатамконтроля 
 
Полноенаименованиеучреждения:Муниципальное бюджетное 
дошкольноеобразовательноеучреждениедетский сад № 4 
 
Организационно-правоваяформа:муниципальноеучреждение. 
 
Местонахожденияучреждения: 
346880,Ростовскаяобласть,г.Батайск,пер. Морской, 32 
 

 

 

 

 

 



 

В детском саду имеются: кабинет заведующего; методический кабинет,мед. кабинет, 
музыкальный зал, спортивный зал, круглогодичный бассейн,кабинетучителя-
логопеда,кабинетпсихологической разгрузки, центр раннего развития, групповые 
помещения с учетом возрастных особенностей детей, 
помещения,обеспечивающиебыт, спортивнаяплощадка, прогулочные участки.  

  МБДОУ№4оснащенсистемойпожарнойсигнализации,тревожной 
кнопкой,системойвидеонаблюдения, имеется телефон. 
 
ВМБ ДОУна01 сентября2021годасписочныйсоставдетейсоставлял-
138человек;функционирует9 групп. 
 
В 2021-2022 учебном году МБ ДОУ № 4  осуществляло свою деятельность в 
соответствии с ЗакономРоссийской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации», а также нормативно-
правовымиилокальнымиактамиучреждения:Федеральнымзаконом«Обосновныхгар
антияхправребенкаРоссийскойФедерации»,конвенциейООНоправахребенка,санита
рно-эпидемиологическимиправиламиинормативамиСанПиН2.4.1.3049-13,Уставом 
ДОУ, Федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольногообразования. 
Согласно ФГОС ДО требования к условиям реализации Программы включают 
требования кпсихолого-педагогическим,кадровым,материально-
техническимифинансовымусловиямреализацииПрограммы,атакжекразвивающейпр
едметно-
пространственнойсреде.УсловияреализацииПрограммыдолжныобеспечиватьполно
ценноеразвитиеличностидетейвовсехосновныхобразовательныхобластях,аименно:в
сферахсоциально-коммуникативного,познавательного,речевого,художественно-
эстетическогоифизическогоразвитияличностидетейнафонеихэмоциональногоблаго
получияиположительногоотношения к миру,ксебеикдругимлюдям. 
 
 
I.Качествоусловийреализации ООПДОУ. 
КритериямиипоказателямиоценкикачестваусловийреализацииООПДОУявляютсятр
ебования к кадровому, материально – техническому, информационно – 
методическому,психолого– педагогическому, финансовомуобеспечению. 
 
1.1.Анализкачестваосновнойобразовательнойпрограммыдошкольногообразов
ания. 
ВМБ ДОУ№ 9созданыусловиядляреализации   Основной 
образовательнойпрограммыдошкольногообразованиявсоответствиисФедеральными 
государственнымиобразовательными
 стандартамидошкольногообразования(ФГОСДО) 
Длянормативно-правовогообеспеченияреализацииООП 
ДОимеетсядокументация,соответствующая требованиям действующего 
законодательства, иных нормативно-
правовыхактов(Устав,локальныеакты,лицензиянаправоосуществленияобразователь
нойдеятельности,документы, обеспечивающиепроцессуправленияреализациейООП 
ДОидр.). 



 
СодержаниеОсновнойобразовательнойпрограммывыстроеновсоответствиисООПМ
БДОУ,вкоторойучтеныконцептуальныеположенияиспользуемойвДОУпрограммы«
От рождения до школы» основная общеобразовательная программа 
дошкольногообразованияН.Е.Вераксы,Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. 
Объем обязательной части ООП ДО и части, формируемой участниками 
образовательногопроцесса, соответствует требованиям к объему и содержанию, 
отражает специфику 
условийосуществленияобразовательногопроцессаиприоритетногонаправления(соц
иально-
коммуникативноеразвитиедошкольников),атакжевключаетвремя,отведенноенавзаи
модействиессемьямидетейпореализацииОсновнойобразовательнойпрограммыдошк
ольногообразования. 
Программареализуетсявсовместнойдеятельностивзрослого 
идетейисамостоятельнойдеятельности детей не только в рамках образовательной 
деятельности, но и при проведениирежимных моментов в соответствии со 
спецификой дошкольного образования; 
построениеобразовательногопроцессапроисходитнаадекватныхвозрастуформахрабо
тысдетьми(ведущая–игра). 

В образовательную программу ежегодно вносятся необходимые коррективы. 
МБ ДОУоказывает услуги побесплатному дополнительному образованию 
(кружковая работа),предусмотренныеУставомДОО. 
Дополнительное образование детей дошкольного возраста
 являетсяактуальнымнаправлениемразвитиянашегодетского 
сада. Накопленопределенныйположительный опыт его организации, ведется 
системный мониторинг. Оно по правурассматривается как 
важнейшаясоставляющаяобразовательногопространства,социальновостребованокак 
образование, органично сочетающее в себе 
воспитание,обучениеиразвитиеличностиребенка,наиболееоткрытоисвободноотстанд
артногоподхода:постояннообновляетсяегосодержание,методыиформыработысдетьм
и,возможнатворческая,авторскаяпозиция педагога. 
При организации дополнительного образования учитываются интересы 
дошкольников изапросы родителей. В МБ ДОУ действуют 7 бесплатных  кружков. 
Занятия в кружках проводятся неболее2 раз в неделю во второй половине дня, 
продолжительностью 15-30 минут, гдезанимаются дети с 1,5 до 7 лет, состав групп 
не более 15 человек. Программа 
работыкружковрассчитанана9месяцев(ссентябряпомай)–всего36учебных часов. 
Основнаязадача кружковой работы– удовлетворение  запросов
 родителейвовсестороннемразвитии детей. 
Кружковаяработавключаетвсебя: 

- выявлениеиразвитиеспособностейдетей; 
- активизациютворческогопотенциалакаждогоребёнка; 
- организацию условийдлясоциализаций детей. 

 



1.2.Анализпсихолого–педагогическихусловийреализацииООПДОУ. 
Повышениюкачестваобразовательной  работы  с  детьми  способствуетрационально 
организованная   в   группах   развивающая   среда,   создающая    
условиядлясовместнойдеятельностидетейипедагоговипозволяющаяварьироватьспос
обыиформыорганизацииихжизнедеятельности.Эффектиподдержкаположительногоэ
моционального фона создается 
засчетвариативногоирациональногоиспользованияпомещений—
какгрупповыхкомнат, так и помещенийДОУ вцелом. 
ПосещениенерегламентированнойдеятельностииООДпедагоговпоказало,чтовсесотр
удники,безисключения,создаютиподдерживаютдоброжелательнуюатмосферувгрупп
е,чтоспособствуетустановлениюдоверительныхотношенийсдетьми: 
-общаютсясдетьмидружелюбно,уважительно,вежливо,ласково; 
-поддерживают доброжелательныеотношениямеждудетьми; 
-голос взрослого не доминирует над голосами детей, в группе наблюдается 
естественныйшум; 
-взрослые не прибегают к негативным дисциплинарным методам, которые 
обижают,пугаютилиунижаютдетей; 
-виндивидуальномобщениисребенкомвыбираютпозицию «глазанаодномуровне»; 
-учитываютпотребностьдетейвподдержкевзрослых; 
-чутко реагируют на инициативу детей в общении, учитывают их возрастные 
ииндивидуальныеособенности; 
-уделяютспециальноевниманиедетямсособымипотребностями; 
-при коррекции поведения детей чаще пользуются поощрением, поддержкой, 
чемпорицаниеми запрещением. 
Анализ просмотренной ООД показал, что педагоги владеют методикойдошкольного 
образования и воспитания, приемами взаимодействия с 
детьми,прослеживаетсяличностно-ориентированное взаимодействиес детьми. 
Последовательность видов деятельности, и само 
построениезанятия,учитываетследующиемоменты:возрастныеособенностидетей;осн
овныезадачи;физическую,умственную,эмоциональнуюнагрузки;характерпредшеств
ующейипоследующейдеятельности;условияпроведениязанятий.Много 
вниманияуделяетсяформированиюпредпосылокучебнойдеятельностидошкольников,
логическогомышления,сообразительности. 
Педагогипостоянноизучаюти  используют  в  своей  
профессиональнойдеятельностисовременныеобразовательныетехнологии,включаяи
нформационныеобразовательныересурсы,современныепедагогическиетехнологиип
родуктивного,дифференцированного,развивающегообучения,занимаются 
самообразованием. 
Созданыусловиядляиндивидуальныхиколлективныхигризанятий,активностидетей. 
Это   позволяетдетям   организовывать   разныеигрыи   занятия   в   
соответствиисосвоимиинтересамиизамыслами,атакженайти  удобное,  комфортное  
ибезопасноеместовзависимостиотсвоегоэмоциональногосостояния



Приэтомобеспечиваетсядоступностько всему содержанию развивающей среды, 
предоставляетсядетямвозможностьсамостоятельноменятьсредусвоихзанятийиувлече
ний.Развивающаясредагрупповыхпомещений 
своевременноизменяется(обновляется)сучетомпрограммы,темынедели,усложняюще
гося уровня умений детей и их половыхразличий. 
      
Педагогистремятсяктому,чтобыматериалкаждойобразовательнойдеятельностисодер
жалчто-тоновое,былдоступениинтересен  детям.  Для  успешногоусвоения 
программногосодержаниясистематическипредусматриваютнетолькосообщениеново
гоматериала, ноиповторение,закрепление,самостоятельное 
использование детьмиполученныхпредставлений. 
 Педагогивсвоейработерешаютследующие задачи:  
-учет в своей 
деятельностисдетьмивозможностиразвитиякаждоговозраста;развитиеиндивидуальн
ыхособенностейребенка; 
- созданиеблагоприятногодляразвитияребенкаклиматавдетском 
саду;оказаниесвоевременнойпедагогическойпомощи,какдетям,такиихродителям;под
готовкадетей кшкольномуобучению. 
Формированиепрофессиональноговзаимодействияпедагоговсдетьмидошкольноговоз
растаосновывается на: 
-субъектномотношение педагогакребенку; 
-индивидуальномподходе, 
-учетезоны ближайшего развития ребенка; 
-мотивационномподходе; 
-доброжелательномотношениикребенку. 
Образовательный процесс включает как совместную деятельность взрослого с 
детьми,так свободную самостоятельную деятельность воспитанников. Ведущим 
видомдеятельности детей является игра, поэтому мы выдвигаем определенные 
требования кпедагогампоорганизациисюжетно-ролевой игрывоспитанниковв 
детскомсаду. 
Выводыипредложения: 
Педагогипоказалихорошийуровеньпроведениямероприятий,качествоипостроениеоб
разовательнойдеятельностисоответствуеттребованиямФГОСДО.Кадровыйсостав,ур
овеньпедагогическойкультурыипрофессиональногомастерствапедагогов,организаци
яметодическойработы,позволяютосуществлятьэффективнуюработупореализацииФГ
ОС ДО. 
Основной целью системы психолого-педагогического 
обеспеченияпедагогическогопроцесса в ДОУ,  выступает создание условий,    
направленных на 
полноценноепсихофизическоеразвитиедетейиобеспечениеихэмоциональногоблагоп
олучия. Формированиепрофессионального взаимодействия педагогов с детьми 
дошкольного возраста 
основываетсянасубъектномотношениепедагогакребенку,индивидуальномподходе,уч
етезоныближайшегоразвитияребенка,мотивационномподходе,доброжелательномотн
ошении кребенку. 
1.3.Анализпредметно–пространственнойразвивающейсредыДОУ. 
Развивающаяпредметно-
пространственнаясредагруппорганизованаввидехорошоразграниченныхзон, 



оснащенных большим количеством развивающего материала.



Образовательнаясредасозданасучетомвозрастныхвозможностейдетейиинтересовико
нструируетсятакимобразом,чтобыребенок в течении дня мог найти для себя 
увлекательное дело, занятие. В каждой 
возрастнойгруппесозданы«центры»,которыесодержатвсебепознавательныйиразвива
ющихматериалвсоответствиисвозрастомдетей:ролевыхигр,книжный,настольно-
печатныхигр,природы,игровой, 
художественноготворчества.Вдетскомсадууделяетсяособоевниманиеэстетическому 
оформлениюпомещений,т.к.средаиграетбольшуюрольвформированииличностных 
качествдошкольников.Ребенокнаходитсявдетскомсадувесьденьинеобходимо,чтобы 
окружающая обстановка радовала его, 
способствовалапробуждениюположительныхэмоций,воспитаниюхорошеговкуса. 
Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных ипсихолого-
педагогических  требований. В группах созданы условия для самостоятельной, 
художественной, 
творческой,театрализованной,двигательнойдеятельности.Воформлении ДОУ 
использованы работы,изготовленныев совместной деятельности педагогов сдетьми. 
В детском саду имеются: кабинет заведующего; методический кабинет,мед. кабинет, 
музыкальный зал, спортивный зал, круглогодичный бассейн,кабинетучителя-
логопеда,кабинетпсихологической разгрузки, центр раннего развития, групповые 
помещения с учетом возрастных особенностей детей, 
помещения,обеспечивающиебыт. 
Территориядетскогосада–важноесоставляющеезвеноразвивающейпредметно–
пространственнойсреды.Игровыеплощадкисоответствуетгигиеническимтребования
миобеспечиваетудовлетворениепотребностейдетейвдвижениииразвитии. 
Покрытие прогулочныхплощадокпесчаное,сутрамбованнымгрунтом и площадки с 
травяным покрытием ,неоказывающеговредного 
воздействиянадетей.Длязащитыдетейотсолнцаиосадковимеютсябеседки.Игровая 
площадкасоответствуетвозрастнымииндивидуальнымособенностямвоспитанников.Н
а игровых площадках имеется игровое оборудование для обеспечения 
двигательнойактивности, для сюжетно-ролевых игр, клумбы, малые скульптурные 
формы. В 
свободномдоступевоспитанниковимеетсяигровоеоборудованиедлясюжетно-
ролевых,дидактических иигрс водойи песком, для подвижныхигр 
итрудовойдеятельности,дляхудожественно-
эстетического,познавательногоиречевогоразвития. 
Натерриторииучрежденияимеется«Экологическая   тропа» с разнообразными 
экообъектами.   На   экологическойтропе обучение и воспитание объединяются в 
единый взаимосвязанный процесс. 
Помимоприобретениязнанийоприроднойсреде,дошкольникизнакомятсяздесьс   
этическимииправовыминормами,связаннымисприродопользованием.Наэкологическ
ойтропесоздаются 
условиядлясочетаниямысли,чувстваидействия,чтонеобходимодлявоспитанияубежде
нийличности,еемировоззрения.Длядетейважно,чтобыусвоениенаучныхзнанийобокру
жающейприроднойсредесочеталосьсличнымучастиемвразнообразных практических 
делах по защите и улучшению природы, а также в пропагандезнаний об ее охране. 
Натерритории  ДОУ  имеется  спортивная  площадка  –  это  место  
дляорганизацииразличныхфизическихупражнений  и  подвижных  игр  на  
воздухе,которыеукрепляют здоровье детей, повышает их работоспособность.   А 



также 
оказываетположительноевлияниенаэмоциональноесостояниедетей.Этопространство
представляетдетяместественныеусловиядлятого,чтобыпобегать,попрыгать,подвигат
ьсябезвсякихограничений.Покрытие площадки безопасное-тартановое. 
Выводыипредложения: 
Развивающаяпредметно-
пространственнаясредаобеспечиваетвозможностьобщенияисовместной  
деятельности  детей  (в  том  числе  детей  разного    возраста)    
ивзрослых,двигательнойактивностидетей.Следуетпродолжатьсовершенствоватьраб
оту 
посозданиюблагоприятныхусловийдляорганизацииобразовательногопроцесса.Всле
дующемучебномгодунеобходимопополнитьоборудованиеиатрибутыдляорганизаци
исамостоятельнойигровой деятельностидетей. 
Организация обеспечена методической и художественной литературой, но 
необходимообновлениерепродукцийикартин,методическихпособийпозанимательн
ойматематике. 
Развивающаяпредметно-
пространственнаясредаобразовательногоучрежденияигрупповых 
помещенийпостроенавсоответствиисФедеральнымгосударственнымобразовательн
ым стандартомдошкольногообразования 
исоответствуетдействующимсанитарнымнормам и правилам. 
Оборудованиеотвечаетсанитарно-эпидемиологическимправиламинормативам, 
гигиеническим педагогическими эстетическим требованиям.Подбор оборудования 
осуществляется исходя из того, что при реализации 
Основнойобразовательнойпрограммыдошкольногообразованияосновнойформойра
ботысдетьми иведущейдеятельностью для них является игра. 
Созданыусловиядляорганизацииобразовательногопроцесса.Вгрупповыхпомещения
химеетсяразнообразнаяатрибутика,дидактическийматериал,наглядныепособия.Созд
аны такжеусловиядляигровойи  театрализованной  
деятельности,речевогоразвития,экологическоговоспитания,познавательнойдеятельн
остидошкольников.Длязанятийпоконструированиюимеютсяразнообразныевидыкон
структоров. 
1.4.АнализкадровыхусловийреализацииООПДОУ. 
Реализация образовательной программы ДОУ обеспечивается 
руководящими,педагогическими,учебно-
вспомогательнымиработникамидетскогосада.ВреализацииПрограммы участвуют 
иные работники детского сада, в том числе осуществляющиехозяйственную 
деятельность, охрану жизни и здоровья детей. 
Должностнойсоставиколичествоработников,необходимыхдляреализациииобеспечен
ияреализацииПрограммы,определяютсяеецелямии 
задачами,возрастнымиособенностямидетей. 
НеобходимымусловиемкачественнойреализацииПрограммыявляетсяее 
непрерывноесопровождениепедагогическимииучебно-
вспомогательнымиработниками втечениевсего времени ее реализациивМБДОУ. 
В учреждении работают следующие категориикадров:заведующий-1 человек, 
заместитель заведующего - 1 человек, заместитель заведующего по АХЧ -1 человек, 
старший воспитатель-1человек, воспитатель-12 человек,музыкальныйруководитель-
1 человек,ИФК -1человек, учитель –логопед-3 человека,педагог-психолог-2 
человека. 



Молодых специалистов (стаж работы до 5 лет- 
2человека); 
высшуюквалификационнуюкатегориюимеют-8 человек 
первую квалификационную категорию имеют - 5 человек, 
соответствиезанимаемойдолжности- 3 человека. 
АдминистрацияДОУсчитаетважным направлением 
всвоейдеятельностипостоянное 
повышениеисовершенствованиепедагогическогомастерства.Дляэтогоорганизую
тся 
курсы,семинары,работатворческихгрупп,деловыеигры,консультации,открытыем
ероприятиявнутриДОУ.КурсыповышенияквалификациипоФГОСДОзапоследни
е3года прошли 16 (100%)педагогов. Все 
этопозволило переориентировать педагогическийколлективсучебно-
дисциплинарноймоделиналичностно-
ориентированнуюмодельвоспитаниядетей,основаннуюнауваженииидовериик 
ребенку. 
Выводыипредложения: 

ДОУукомплектованопедагогическимикадрами н е  в полном 
объеме,всепедагогисвысшимисреднимспециальнымобразованием,квалификационны
екатегорииимеют81%педагогов. План аттестационных мероприятий на 2021-2022 
учебный год выполнен; за 2021-
2022учебныйгодвсепедагогиповышалисвойпрофессиональныйуровеньчерезпосещен
ияметодическихобъединенийгорода,прохождениепроцедурыаттестации,самообразов
ание, знакомились с 
опытомработысвоихколлегиздругихдошкольныхучреждений,проходиликурсы   
повышения  квалификации.  В  ДОУ  
работаетстабильныйкадровыйсостав,способныйэффективноосуществлять 
поставленные цели и задачи.Всеэтовкомплекседаетхорошийрезультатворганизации 
педагогической деятельности, улучшении качества образования 
ивоспитаниядошкольников,положительно влияетнаразвитие ДОУвцелом. 
Кадроваяполитика  ДОУ  направлена  на  развитие  
профессиональнойкомпетентностипедагогов и личностно-ориентированный 
подход к сотрудникам, 
учитываются 
профессиональныеиобразовательныезапросы,созданывсеусловиядляповышенияпро
фессиональногоуровняиличностнойсамореализации. 
В2022-2023   
учебномгодунеобходимопродолжатьсозданиедостойныхусловийдляпедагогической
деятельности,повышенияпрофессиональногоуровня,профессиональнойитворческой
самореализациипосредствомрасширенияспектраприменяемыхтехнологий 
работыскадрамииповышенияквалификации:втомчислеИКТ-
технологий(участиепедагогов в онлайн- конференциях, вебинарахи др.) 
1.5.Анализ материально- технических условий реализации ООП 
ДОУ . 
Финансовоеобеспечение ООПДОУ. 
Материально-техническая  база  реализации  ООП  ДО  
соответствуетдействующим санитарным и противопожарным нормам, нормам 
охраны труда 



работниковДОУ.Вдостаточноймереимеютсятехническиесредства.Вовсех9 
группахимеется телевизор с выходом USB,в музыкальном зале имеется 
интерактивная доска,в центре развития переносной экран, «умное» зеркало, 
интерактивный столчто позволяетинформатизироватьобразовательный  процесс  
в  полноймере.Программно-
методическийкомплексдошкольногоучреждениячастичноподобрансучетом 
ориентации на государственныетребования. 
 
Вметодическомкабинете и центре развитияимеетсябиблиотека,сочетающаявсебе 

набор демонстрационных и раздаточныхматериалов; комплект 

методическойлитературыдля работысдетьмивгруппахобщеразвивающей и 

компенсирующейнаправленности;художественнуюлитературу,хрестоматиидлячтени

ядетямпоПрограмме;картотекив достаточномколичестве. 

Использованиеинтернетаявляетсяважнымдляпедагоговвподготовкеорганизованной 

образовательнойдеятельности, методических мероприятий.  

Анализсоответствия материально-

техническогообеспеченияреализацииООПтребованиям, предъявляемым кучастку, 

зданию,помещениямпоказал,чтодляреализацииООПвкаждойвозрастнойгруппепредо

ставленоотдельноепросторное,светлоепомещение,вкотором обеспечивается 

оптимальнаятемпература воздуха, световые нормы соблюдены.Помещениеоснащено 

необходимоймебелью, подобранной в   соответствии   с   возрастными и 

индивидуальнымиособенностямивоспитанников.Учреждениепостоянноработаетнад 

укреплениемматериально-техническойбазы. 

Вдетскомсадусозданыусловиядляполноценноговоспитанияиразвитиявоспитанников:

функционируют: 6 

групповыхпомещений,кабинетзаведующего,методическийкабинет,медицинский 

кабинет,кабинет учителя- логопедов,комната психологической разгрузки, 

экологическая зона, зимний сад, центр развития,музыкальный зал, спортивныйзал, 

круглогодичный бассейн. 

На  территории  детского  сада  оформлены  спортивная  площадка, 4участка с 

прогулочнымиверандами,малымиархитектурнымиформами,цветники,сад, ягодник , 

огород, метеоролоическийдомик,автогородок. Оснащениемузыкального и 

спортивногозаласоответствуетсанитарно-

гигиеническимнормам,имеетвсенеобходимые документы и 

сертификатыкачества.Оформлениезаловосуществленовсоответствиисэстетическими 

требованиями к данной части предметно-образовательнойсредыдетского сада. 

Оборудованиемузыкального и спортивногозалаоснащеновсоответствииспринципом 

необходимости и достаточности для организации образовательной работы 

пофизическомуи музыкальномуразвитию детей. 

В  дошкольном  учреждении  имеется  медицинский кабинет.  Оценка медико-

социального обеспечения показала его соответствие кпредъявляемым требованиям. 

Количествоисоотношение 

возрастныхгруппдетейвучрежденииопределеноучредителем,исходяизихпредельной



наполняемостиигигиеническогонормативаплощадинаодногоребенкавсоответствиис 

требованиями СанПиН. Питание детей организовано строго 

всоответствиистребованиямиСанПиНиутвержденозаведующей. 



 
Анализфинансовогообеспечения. 
ФинансированиеДОУосуществляетсяизрегиональногои   муниципальногобюджета 
(финансирование производитсянавыплату заработнойплаты, оплату 
коммунальныхуслуг,организациюльготногопитания,приобретениехозяйственныхт
оваровимедикаментов,выполнениеуслугпосодержаниюдвижимогоинедвижимого 
имущества).Финансирование детскогосада 
осуществляетсянаоснованиибюджетнойсметы 
расходовимуниципальногозаданияна2021-2022г.иплановыйпериодна   2022-2023г. 
Финансово- экономическое обеспечение введенияФГОС 
ДОстроитсявсоответствииПланомфинансово-хозяйственной  
деятельностина2022г.,гдеопределенобъемрасходов,необходимыхдляреализацииО
ОПДО,механизм егоформирования. 
Материально-
техническаябазапозволяетобеспечиватьгосударственныегарантииправграждан 
наполучениеобщедоступного и бесплатногодошкольного 
образования;обеспечивать 
образовательномуучреждениювозможностьвыполнения 
федеральногогосударственного образовательного стандартадошкольного 
образования и условиямреализацииООПДОУ. 
Выводыи предложения: 
Административно-хозяйственнаядеятельностьДОУнаправлена  на  
созданиеусловий   соответствия  лицензионным  программам,  требованиям  к  
развивающейсреде,атакжеожиданиямипотребностямдетей,родителей,воспитателей,
специалистов.СогласнотребованиямДОУнаполненокухонным,прачечным,медицинс
ким,физкультурным, техническим оборудованием, мебелью, дидактическим 
иигровымматериалом. 
Анализ деятельности детского сада за 2021-2022учебный год показал, 
чтоучреждениеимеет стабильный уровеньфункционирования: 

- приведенавсоответствиинормативно-правоваябаза; 
- положительные результаты освоения детьми 
образовательнойпрограммы; 

-сложилсясплоченныйтворческийколлектив. 
Для соответствия требованиям ФГОС ДО необходимо дополнить 
методическийкабинет дидактическими материалами по различным образовательным 
областям,приобрести методическую литературу в соответствии с ФГОС ДО, 
детскуюхудожественную литературу на все возрастные группы, современное 
оборудование дляпроведенияфизкультурных занятий. 

2.1. Удовлетворённость родителей качеством организации 
образовательногопроцессав ДОУ. 

В   2021-2022   учебном   году   работе   с   семьёй   уделялось    
достаточновнимания.Родители     посещали групповые  и общие консультации;
 открытыемероприятия и развлечения. 
Совместно сродителями, с соблюдением санитарно-эпидемиологических 
требований,былипроведены:новогодниепредставлениядлядетей;праздникикоДнюЗа
щитникаОтечества,праздникикоДню8Марта;осенниеивесенниеразвлечения,спортив
ныедосуги, тематическиевыставки. 
Воспитателиежемесячнообновлялигрупповыестендыснагляднойпропагандойдля 



родителей.Втечениегодапостояннооформляласьвыставкадетскихрисунковиподелок.
Былопроведенодваобщихродительскихсобрания(вначалеиконцеучебногогода)ироди
тельскиесобраниявгруппах.Неменееважнымнаправлениемв 
работедошкольногоучреждениябылосотрудничестводетскогосадассемьёйповопроса
мприобщениясемейкздоровомуобразужизни.Нагрупповыхродительскихсобранияхра
скрывалисьвопросыфизическогоразвитияиздоровьядетей,особенноподробнозакалив
аниедетскогоорганизма.Воспитателигруппстаршегодошкольноговозрастаподчёркив
али важностьразвития 
самостоятельнойдвигательнойдеятельностидетейвусловияхдетскогосадаидома.Были 
даны рекомендации по организации  вопросов  физического развития, 
ЗОЖ.Положительното,чтопозицияродителейкпроцессуобученияизмениласьклучшем
у.О 
чёмсвидетельствуетихстепеньактивностиучастиявжизнедеятельностиДОУ.Родители
воспитанниковсудовольствиемоткликалисьнавсемероприятияДОУ.Ихтворчествои 
индивидуальность были наглядно продемонстрированы во 
внутрисадовскихвыставках:«Осенние фантазии», «Новодняя игрушка» 
экологические акции, акции по ПДД, участие в муниципальных конкурсах города. 
Поитогаманкетированияродителейможносделатьвывод,чтобольшинствородителей 
удовлетворяетдеятельностьдетскогосада.Вопросепринялоучастие129человек,чтосост
авило93,5%отвозможногочислареспондентов.Такойпроцентуказываетнато,чтородит
елиготовына  взаимодействие  и  сотрудничество  
иостаютсянеравнодушнымикжизнедеятельностиучреждения.Анкетированиепроводи
лосьпо4параметрамоценки: оснащенность ДОО, квалифицированность 
педагогов,развитиеребенкавДОО,взаимодействие сродителями. 
Прианализе  анкетирования  выявлено  следующее:  в  целом  
родителиудовлетвореныработойдетскогосада(94%).Педагогическийколлективобеспе
чиваетдостаточный уровень развития детей и выстраивает взаимоотношения с 
детьми на основедиалога,открытостии доверия. 
96%родителейполностьюсогласны,чтов  детском  саду   достаточно  
книг,пособий,детскихжурналов,методическихматериаловдляорганизациикачественн
огопедагогического процесса. 
Необходимо  в  новом  учебном  годупродолжать  работу  с  родителями(законными 
представителями)поинформированиюработысайтаДОУ,организоватьпрезентациюр
азвивающихигр,пособий,наглядных  материалов,  
детскойхудожественнойлитературы,котораяиспользуетсядляорганизациикачествен
ногопедагогическогопроцесса.ОднойизприоритетныхзадачколлективаДОУявляется   
поиск   
эффективныхпутейвзаимодействиясродителямидетейновогопоколения,привлечение
ихксовместному процессу воспитания, образования, оздоровления, развития детей, 
используянарядусживымобщением,современныетехнологии:интернет-
ресурсы,участиевразработкеиреализациисовместных 
педагогическихпроектов,участиевуправленииДОУ. 
Вывод:   Совместнаяработасродителями,   
укрепиласотрудничестводетскогосадаисемьи,атакжепомогладобитьсяположительн
ыхрезультатоввразвитиикаждогоребёнка.Необходимопродолжатьсовершенствовать
социальноепартнёрствосемьиидетскогосада, используя 
разныесовременныеформыработы. 



2.2. АнализадаптациидетейкусловиямДОУ. 
В 2021 – 2022 учебном году в ДОУ поступило 92 ребенка раннего 
возраста,детипоступали сиюня посентябрь постепенно. 
Наблюдения анализировались и фиксировались в листах адаптации, 
заведённыхнакаждогоребёнкагруппы.Параметраминаблюдениястали,следу
ющиекатегории: 

- эмоциональноесостояние(настроение); 
- аппетит во время приемов пищи. 
- характер сна и длительность засыпания; 
- проявление активности в игре, организованной деятельности; 

        - взаимоотношениясдетьми; 
- взаимоотношениясо взрослыми. 

На протяжении всего периода адаптации для детей были созданы благоприятные 
условия:гибкий режим дня, соответствующая предметно - развивающая среда, 
учет 
индивидуальныхособенностейдетей,профилактическиемероприятия,организованна
яигроваядеятельность. 
 

2.3. Анализдостижениядетейнаконкурсах,соревнованияхиолимпиадах. 
Конкурсы,соревнованияявляютсяважнойхарактеристикойростаиразвитиядетей. 
Организованныенадолжномуровне 
соревнованиямогутбытьполезныкакдляобщегоразвитияребенка,такисыграть   
активную   роль   в   формировании необходимых 
длянеговолевыхкачеств,укрепления, закалкихарактера. 
Таким образом, создавая условия для формирования у подрастающего 
поколенияактивной жизненной позиции, конкурсы, 
различногородасостязаниявыполняютважнейшуюфункциюразвитияисоциализац
иидетей,чтоявляетсяоднимизприоритетныхнаправленийвработедетскихсадов.Нап
ротяжении2021-2022учебногогодапедагогиивоспитанникиДОУ 
принималиактивноеучастиеиодерживалипобедувконкурсахразногоуровня: 
1.Педагоги: 
-Областной педагогический конкурс "Педагогика XXI века: опыт, достижения, 
методика" Рожнова М. Н. воспитатель  
- Всероссийский творческий конкурс на сайте "Солнечный свет"  Лозовая С. М. 
воспитатель  
-Всероссийский творческий конкурс на сайте "Солнечный свет"  Дудник Е. С.  
воспитатель  
 -Всероссийский творческий конкурс на сайте "Солнечный свет"  Павленко А. В.   
воспитатель  
-Рожнова М. Н. , Педагогический портал "Солнечный свет", 1 место, Всероссийский 
конкурс "Детский сад" Работа "Игровые технологии в ДОУ".                                                                                                            
-Заболотняя Т. Е.,  Педагогический портал "Солнечный свет", 1 место, Региональная 
интернет-олимпиала "Дошкольное образование по ФГОС ДО"  
-Андрюшина М. А. , Сайт "Для педагога", 1 место, Всероссийский конкурс " Мое 
призвание- дошкольное образование!"  
Юрченко Е. В. , Сайт "Мир педагога", 1 место, Всероссийская викторина для 
логопедов "Новый подход к обучению чтению детей с ОВЗ"  
-Юрченко Е. В. , Сайт "Диплом педагога", 1 место, Всероссийская олипмиада 
"Развитие лексико-грамматических категорий у детей с ОНР"  
-Юрченко Е. В. , Сайт "Диплом педагога", 1 место, Всероссийская олипмиада 
"Маркеры нарушения развития мелкой маторики"  
-Юрченко Е. В. , Сайт "Мир педагога", 1 место, Всероссийская викторина для 



логопедов "Игровые приемы работы с неговорящими детьми".                                                                                                  
-Юрченко Е. В. ,  УЦ "Альмонах воспитателя" 1 место, Блиц-олимпиада 
"Педагогические средства обучения дошкольников "                                                                                                                            
-Юрченко Е. В. , Сайт "Мир педагога", 1 место, Всероссийская викторина для 
логопедов "Оперативное создание индивидуального маршрута для детей с ОВЗ"                             
-Юрченко Е. В. , Сайт "Мир педагога", 1 место, Всероссийская викторина для 
логопедов "Активизация речи у детей 1-2 уровнем развития. Принцип обходного 
пути"  
 -Юрченко Е. В. , Сайт "Мир педагога", 1 место, Всероссийская викторина для 
логопедов "Эффективные методы развития логики, внимания, памяти у 
дошкольников с ОВЗ» 
-Юрченко Е. В. , СИ "Педагогическая практика", 1 место, Всероссийская олимпиада 
"ТРИЗ-педагогика в системе ДО"  
- Юрченко Е. В. , СИ "Педагогический успех", 1 мместо, Всероссийская олимпиала 
"Применение современных педагогических технологий в соответствии в ФГОС ДО"                             
-Оверченко Е. В. , ОС "Моя Югра", 1 место, Региональный конкурс "Моя Югра", 
Номинация "Лучшие мини-музей в ДОУ" Работа "Музейная педагогика, как 
инновационная деятельность в МБ ДОУ № 4"  
-Рожнова М. Н. , Ассоциация педагогов России "Апрель" 1 место, Международный 
педагогический конкурс "Педагогика XXI века: опыт , достижения, методика" 
Конкурсная работа "Народные костюмы"                                  
-Рожнова М. Н. , Ассоциация педагогов России "Апрель" 1 место, Международный 
педагогический конкурс "Педагогика XXI века: опыт , достижения, методика" 
Конкурсная работа "Наблюдение за птицами"                                                                                                                     
-Юрченко Е. В.   Ассоциация педагогов России "Апрель" 1 место, Международный 
педагогический конкурс "Педагогика XXI века: опыт , достижения, методика" 
Конкурсная работа "Оздоровительная работа с детьми дошкольного возраста"                             
-Лозовая С. М., Ассоциация педагогов России "Апрель" 1 место, Международный 
педагогический конкурс "Педагогика XXI века: опыт , достижения, методика" 
Конкурсная работа "Спорт и ФК: народные подвижные игры на Масленицу"                            
-Гринкина О. П. , Сайт "Для педагога",  1 место,  Всероссийский конкурс 
"Здоровьесберегающие технологии в ДО",-Лозовая С. М., Ассоциация педагогов 
России "Апрель" 1 место, Международный педагогический конкурс "Педагогика 
XXI века: опыт , достижения, методика" Конкурсная работа "Двигательная 
активность " 
 -Рожнова М. Н. "Планета педагогов", 1 место, Всероссийский конкурс 
"Экологическое воспитание дошкольников . Жители океана,"                            -Рзаева 
Е. М. , АНЭ МИП "Моя Отчизна", 2 место, Международный конкурс "Была война..." 
Номинация "Исследовательские работы" ,   
-Алексеева В. Ю. , АНЭ МИП "Моя Отчизна", 2 место, Международный конкурс 
"Была война..."  Номинация "Вокал" апрель,                                                                                                                        
- Орехова А. В.  АНЭ ОИП "Моя Россия", 2 место, Всероссийский конкурс 
"Литературная Россия" Номинация "Декламация" ,                                                                                         
-Самофалова Л. А. , ВПО "Доверие", 2 место, Всероссийский педагогический 
конкурс "Образовательный ресурс" Работа "Иновационная технология"                             
-Рожнова М. Н. АНЭ ОИП "Моя Россия", 3 место, Всероссийский конкурс 
"Литературная Россия" Номинация "Декламация" ,                                                                                                                            
-Самофалова Л. А. , "Портал педагога",  3 место, Всероссийское тестирование 
"Требования ФГОС к системе ДО"  
 
2.Воспитанники: 
-VIII Открытый фестиваль детского творчества "Цветик-Семицветик":Буцаленко 
Алексей-1место,                                                                                                                                                
--Спортивный клуб "Локомотив":Савченко Анна- 3 место,                                                     
Открытый турнир по художественной гимнастике: Савченко Анна - 3 место 
-Всероссийскаяолимпиада"Умка":                                                                                                  



Конкурс"Мультитест"-2человека ,                                                                                                                          
Конкурс "Окружающий мир"- 3 человека. 
-Турнир Федерации рукопашного боя Ростовской области :  Жерникова Мирослава -
1 место,                                                                                                                                                
-Открытый Областной турнир по художественной гимнастике "Южное сияние" : 
Савченко Анна - 1 место,                                                                                                  
-Открытый турнир по  художественной гимнастике: Савченко Анна - 3 место,                                                    
-Кубок учебно-тренировочныхпоединков по Киокушинкай каратэ-до "Наши 
надежды",ГорбуновНикита-1место,                                                                                                                       
-Кубок учебно-тренировочныхпоединков по Киокушинкай каратэ-до РОССО ФКК: 
Горбунов Никита- 1 место,  
-Открытый турнир по художественной гимнастике посвященный Дню России :  
Савченко Анна - 1 место. 
-Муниципальные конкурсы на базе Академии успешных людей, 
-Муниципальные конкурсы на базе ЦДЭБ 
АнализреализацииПрограммы. 
Для определения уровня усвоения детьми программного материала 
проводиласьпедагогическая диагностика в сентябре и в мае по критериям, 
указанным в 
Основнойобразовательнойпрограммедошкольногообразованияразработаннойнаосно
вепроектапримернойобщеобразовательнойпрограммы«Отрождения дошколы» 
Цель диагностики - изучение качественных показателей достижений 
детей,складывающихсявцелесообразноорганизованныхобразовательныхусловиях.За
дачи: 

- изучитьпродвижениеребенкавосвоенииуниверсальных 
видовдетскойдеятельности.-составить объективное и информативное 
представление об индивидуальной траекторииразвитиякаждоговоспитанника. 

- собрать фактические данные для обеспечения мониторинговой процедуры, 
которыеотражают освоение ребенком образовательных областей и выражаются в 
параметрахразвития. 

- обеспечить контроль за решением образовательных задач, что дает возможность 
болееполноицеленаправленноиспользоватьметодические ресурсы 
образовательногопроцесса. 

 
Субъект мониторинга - воспитанники 138 человек. Охват – 100 %. Мониторинг 
проводитсяпедагогамина основании: 
Наблюдений,бесед,диагностическихситуаций.Процедураоценки:индивидуальныекар
ты. 
 
Высокий уровень-57%,средний уровень-35,7 %,низкий уровень-4,3% 
Результаты освоения программы находятся в диапазоне 2,2- 2,9 % высокого 
уровнявзависимостиот возрастной группы. 
 
Анализ мониторинга показал, чтоуровень достижения воспитанников МБДОУ на 
май 2022годанаходятсянауровне нормы- 94,6 %. 
Рекомендации:разработатьпланыиндивидуальныхмаршрутовдлядетейпоказавшимни
зкийуровеньусвоенияпрограммногоматериала. 
ВыводыпоэффективностиреализацииООП: 
Таким образом, результаты мониторинга освоения программного 
материаладетьмивсехвозрастныхгруппза2021-



2022учебныйгодпоказаливосновномвысокийи 
среднийуровень.Исходяизпоказателейрезультативности  освоения  программного  
материалаповсем направлениямдеятельности,   можно   сделать   вывод   отом,   
чтоколлективДОУхорошосправилсясовсемипоставленнымизадачамипореализацииО
ОП. 

Однако следуетотметитьнезначительное количество детей низким 
уровнем. Наиболеетипичные причины 
недостаточнойэффективностиуровняусвоенияпрограммногоматериаласледующие:вн
овь прибывшиедети;частоболеющие;задержкаречевогоразвития;особенность 
контингента 
воспитанников.Педагогамбылиданырекомендации:разработатьпланыиндивидуальны
хмаршрутов длядетейпоказавшим низкийуровеньусвоенияпрограммногоматериала 
Однако,опираясьнарезультатыдиагностики,педагогамнеобходимовбудущемучебном
годууделитьбольшевниманиясозданиюречевой средывгруппах, среды для 
формирования элементарных математических 
представлений,атакжепродолжатьработупоформированиюдвигательнойактивности,з
дорового образа жизнивоспитанников. 
2.4.Анализ медицинского сопровождения, организации 
питания,обеспечениябезопасности. 
МедицинскоесопровождениевДОУосуществляетмедицинскаясестра; 
ПривыпускедетейвшколудетипроходятмедицинскийосмотрспециалистамиЦГБ г. 
Батайска. Иммунизация ипрофилактическиепрививки детей осуществляются в 
соответствии с планом.Благодаряпросветительскойработесродителямивдетском 
саду высокий  процент детской вакцинации.  
В     
учрежденииимеетсяздоровьесберегающееоборудование:облучательультрафиолетовы
й бактерицидный 
передвижной,бактерицидныелампывовсехгрупповыхиспальныхкомнатах.Общеесан
итарно-
гигиеническоесостоянияДОУсоответствуеттребованиямдействующихСанПин:питье
вой,световойивоздушныйрежимыподдерживаютсявнорме.    Ежемесячнои  
ежеквартально   медицинскойсестрой   проводятся   анализ посещаемости  и  
заболеваемостидетей.        Результаты,причинызаболеванийобсуждаютсяна  медико-
педагогическихсовещаниях,гдепринимаютсямерыпоустранениюпричинзаболеваемо
сти,зависящиеотдошкольногоучреждения. 
Анализзаболеваемостидетейпозволяет 
сделатьвыводокачествеработывсегоколлектива ДОУ. Следует выделить основные  
направления воспитательно-оздоровительнойработыс детьми: 
-оценказдоровьяребенка припостоянномиежедневномконтролесостояния; 
-совместныеобходыгруппмедсестрой,заведующим; 
-помощьипедагогическаяподдержкавпериодадаптацииребенкакусловиямДОУ; 
-обеспечениеэмоциональногоблагополучияребенка; 
-воспитаниеудошкольниковпотребностивздоровомобразежизни; 
-обеспечениесбалансированногопитания,профилактикавредныхпривычек; 
-беседыопоследствияхвоздействиянаорганизмвредныхвеществ; 
-поиск новых эффективных форм взаимодействия с родителями по вопросам 
закаливания иохраныздоровьядетей. 
ВДОУосуществляетсяследующиевидызакаливания: 



-ежедневнаяпрогулка. 
-утренняяоздоровительнаягимнастика. 
-физическаякультуравзалеинавоздухе. 



-бодрящаягимнастика(послесна). 
-босохождение с использованием массажных троп, 
-динамические паузы во время ОД, 
-кислородные коктейли, 
-дыхательная гимнастика, 
-обширноеумываниепрохладнойводой. 
-полосканиеполостиртаи горлапослеприемапищи. 

-питьеводыкомнатнойтемпературыпоследневнойпрогулки. 
-строгоесоблюдениережимапроветривания, кварцевания и влажной уборки 
помещений. 
Комплексоздоровительныхмероприятийвключаетвсебя: 
-посещение  круглогодичного бассейна 
-оздоровительные процедуры в Джакузи с использованием солей и масел, 
-фитонцидотерапиягрупповыхпомещений с использованием чеснока и лука, 
-соблюдениеоптимальногодвигательногорежима,режимадня, 
-санитарно – просветительная работа с родителями, 
 Для наиболее эффективнойорганизации оздоровительных и профилактических 
мероприятий в качестве одного изосновных приемов работы персонала 
используется мониторинг состояния здоровьявоспитанников, что важно для 
своевременного выявления отклонений в их здоровье. 
Выводыипредложения: 
Проведениеобязательногоутреннегофильтра,ведениететрадиздоровья,позволилонед
опускатьвдошкольноеучреждениезаболевшихдетей.Темсамымбылосохраненоздоро
вьедругихдетей.Профилактическиепрививкивыполненывполномобъёме,согласнопл
анамедработниканатекущийучебныйгод.Необходимопроводитьпрофилактическуюр
аботус ослабленнымиичасто болеющими детьми. 
Организацияпитания 
Питание–
одинизважныхфакторов,обеспечивающихнормальноетечениепроцессовроста,физич
ескогоинервно-психическогоразвитияребенка.Ухудшениекачествапитания 
приводит к снижению уровня защитно-приспособительных 
механизмовдетскогоорганизмаивозможномуувеличениюаллергическихреакций,спо
собствуетростуболезнейорганов 
пищеварения.Поэтомуименнокачествупитаниявнашемдетском   саду   уделяется 
повышенное  внимание.  Одна  из  главных  задач    детскогосада  -    это    
обеспечение конституционногоправа каждогоребенканаохрану его 
жизнииздоровья.Здоровьедетейневозможнообеспечитьбез  рационального  
питания,которое  является  необходимым условием ихгармоничного роста, 
физического и нервно-психического 
развития, устойчивости к действиям инфекций и др. неблагоприятных 
фактороввнешнейсреды. 
Правильноорганизованноепитаниеобеспечивает   организм   всеми   
необходимымиему пищевыми веществами (белками, жирами, углеводами, 
витаминами и минеральнымисолями)иэнергией. 
Сцельюорганизациипитаниявоспитанниковвучрежденииимеетсяпищеблок.Состави
площадипищеблокапозволяютсоблюдатьпоточностьтехнологического 
процессаприготовленияпищи.Питаниевоспитанниковорганизовановсоответствиисс
анитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами: 



соблюдаетсярежимпитания,выполняютсянатуральныенормыпитания,проводитсявит
аминизациятретьегоблюда. 
Основными принципами организации питания в нашем учреждения 
являются: 
 
- соответствие энергетической ценности рациона энерго 
затратамребенка, 
- сбалансированностьврационевсехзаменимыхинезаменимыхпищевыхвеществ, 
- 
максимальноеразнообразиепродуктовиблюд,обеспечивающихсбалансиро
ванностьрациона, 
-
правильнаятехнологическаяикулинарнаяобработкапродуктов,направленнаянасох
ранность их исходной пищевойценности,атакже высокиевкусовые качестваблюд. 
-оптимальный режим питания, обстановка, формирующая у детейнавыкикультуры 
приемапищи, 
-соблюдение гигиенических требований к питанию (безопасность 
питания).Ассортиментвырабатываемыхнапищеблокеготовыхблюдикулинарныхиздел
ийопределяетсясучетомнаборапомещений,обеспечениятехнологическим,холодильны
м оборудованием.Ответственность  за  организациюпитания,заполнениенеобходимой 
документациинапищеблоке,составлениеменюивыполнениюнатуральныхнормпитани
я возлагаетсяна заведующую учреждением. 
Дляхраненияпродуктовиспользуетсяскладскиепомещения(дляхраненияпродуктовио
вощной),соответствующиетребованиямсанитарныхправил:навсе   
продуктыпитанияимеютсясертификаты,качественныеудостоверения,намешкахскруп
ами ярлыки.  Продукты  доставляются   централизовано   на   
спецмашине.Скоропортящиесяпродукты хранятся в холодильной и морозильной 
камерах. Соблюдаетсятоварное соседство продуктов. Сыпучие продукты хранятся в 
своей таре на стеллажах 
взакрытыхемкостях.Ведетсяжурналбракеражаскоропортящихсяпродуктов,строгособ
людаются сроки ихреализации и журнал 
бракеражаготовойпродукции.Бракеражготовойпродукции,проводитсяспециальносоз
данной комиссией. 
Питаниеосуществляетсявсоответствииспримернымутвержденным10-
тидневнымменю.ЗаведующийДОУутверждаетменю–
требованиенакаждыйдень.Вменюпредставленыразнообразныеблюда,исключеныихп
овторы.Припоставкепродуктовстрогоотслеживаетсяналичие сертификатов
 качества.Контроль 
Качества питания,  разнообразияблюд,витаминизацияблюд,закладка  продуктов  
питания,   соблюдение   правил   кулинарной    
обработки,соблюдениенормвыходаблюд,контрольвкусовыхкачествпищи,санитарное 
состояниепищеблока,правильностьхранения,соблюдениесроковреализациипродукто
ввозлагаетсяна медицинскийперсонал,заместителя заведующего по 
АХЧизаведующую. 
ВДОУимеетсявсянеобходимаядокументацияпоорганизациидетскогопитания.На 
пищеблоке имеется сборник технологических карт, бракеражный журнал, 
журналздоровья





Обеспечениебезопасности. 
Основныминаправлениямидеятельности  администрации  детского  сада  

пообеспечению 

безопасностивдетскомсадуявляетсяохранажизнидетей.Разработанаивнедренасистем

амеробеспечениябезопасностижизниидеятельностиребенкавзданииина территории 

ДОУ. В дневное время охрану осуществляют сотрудники детского сада, вночное–

сторож.Зданиедетскогосадаоборудованоавтоматическойпожарной и тревожной 

сигнализацией.Обеспечениеусловийбезопасностивучреждениивыполняетсялокальн

ыминормативно-

правовымидокументами:приказами,инструкциями,положениями.Всоответствиистре

бованиямизаконодательствапоохранетрудасистематическипроводятсяразноговидаи

нструктажи:вводный(при 

поступлении),первичный(свновьпоступившими),повторный,чтопозволяетперсоналу

владетьзнаниямипоохранетрудаи  техники  безопасности,  правилами  

пожарнойбезопасности,действиямвчрезвычайныхситуациях.Имеетсяплан  

эвакуации,назначеныответственныелицазабезопасность.Территорияповсемупериме

труограждена забором. Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном 

состоянии 

исодержании.Игровоеоборудованиеипостройкинаучасткахбезопасные,сприспособл

ениями,дающимивозможностьребёнкудвигаться,играть.Сдетьмипроводятсябеседы,

занятияпоОБЖ, 

развлеченияпособлюдениюправилбезопасностинадорогах.Ежедневноответственны

милицамиосуществляетсяконтрольсцельюсвоевременногоустраненияпричин,несущ

их угрозу жизни и здоровью воспитанников иработников. 

В  ДОУ   соблюдаются   правила   по   охране   труда,   и   обеспечивается 

безопасностьжизнедеятельностивоспитанниковисотрудников.Вучреждениисоблюда

ютсятребованияпожарнойбезопасности.Территория,зданиеипомещенияобразователь

ногоучреждения 

соответствуютнормамэлектробезопасности,требованиямохранытрудавоспитанников

иработников. 

Выводыипредложения: 

В ДОУ создаются условия, обеспечивающие безопасную 

жизнедеятельность,каквоспитанников,такивсех сотрудниковучреждения. 

 

АнализоценкисостоянияздоровьядетейвМБДОУ за2021-2022г. 
Один из самых важных показателей – это динамика заболеваемости 
воспитанниковдетского сада. В конце года был сделан глубокий анализ 
посещаемости детей дошкольноговозраста ДОУ, анализ сведений о здоровье 
воспитанников ДОУ, показал неуклонный ростпроцентазаболеваемости 
детейиростдней,пропущенныхпоболезни. 



Цельюбыло  добиться  качественноговыполнения 
закаливающихпроцедуриоздоровительныхмероприятийдляповышениязащитныхсил
организма. 
Передпедагогами  была  поставлена  цель  на  сохранение  и  укрепление  
физическогои 
психическогоздоровьядетей,формированиеуродителейидетейответственностивделес
охранениясвоегоздоровья,улучшениемедико-
социальныхусловийпребыванияребенкавдетском саду.Основные направления 
оздоровительнойпрограммыреализовывалисьчерезследующиевзаимосвязанныеблок
и: 
 
Работасдетьми:специальноорганизованнаятематическая,игровая,интегрированнаяо
рганизованнаяобразовательнаядеятельностьиигрывалеологическойнаправленности,т
ематические досуги и развлечения, театрализованнаядеятельность,
 художественно-эстетическая
 деятельность,педагогическое проектирование.
 Разработаныпланыоздоровительныхмероприятийдлякаждойвозра
стнойгруппы,двигательныйрежим. 
 
Работасродителями(законнымипредставителями):проводиласьконсультативнаяпом
ощьмедицинского работникана сайтеДОУ,индивидуальное консультирование 
потекущим проблемным вопросам,оформлениестенгазет, проведение 
совместнойорганизованнойобразовательнойдеятельности ифизкультурныхдосугов. 
 
РаботасработникамиДОУ:освещалисьвопросыздоровогообразажизниврамках 
педсоветов,семинаров,педагогическихчасов,транслировалсяопытработысдетьми.Нап
ротяжениирядалетвучреждениивыстроеначеткаясистемавзаимодействиясучреждени
ямиздравоохранения,обеспечивающаяплановыепрофилактическиеосмотры,ежегодну
ю диспансеризацию. 
Поддержаниюи укреплению  здоровьясубъектов образовательного  
процессаспособствует и соблюдение  требований СанПиН при 
организацииобразовательного  процесса в  ДОУ, при пополнении 
развивающейпредметно-пространственной среды и  укреплении  материально-
технической базыучреждения,приорганизациипрофилактической ифизкультурно-
оздоровительнойработывДОУ. 
Предполагаемая причина заболеваемости обучающихся ДОУ отсутствие 
детеймладшего дошкольного возраста по семейным обстоятельствам. Это приводит 
к повторнойадаптации детей и повышению заболеваемости в группе. Необходимо 
усилить контроль запосещаемостью детей, вести планомерную работу по 
использованию здоровьесберегающихтехнологий и закаливания, за реализацией 
комплексного плана оздоровительныхмероприятий по сохранению и укреплению 
здоровья воспитанников, активизировать формыработысродителями 
младшихгрупппо пропагандезакаливанияи оздоровлениядетей. 
 

     Вывод:  Анализ деятельности детского сада выявил успешные показатели 
деятельности ДОУ.Учреждение функционирует в режиме развития. Хороший 
уровень освоения детьмипрограммного материала. В ДОУ сложился творческий 
коллектив педагогов, имеющихпотенциалкпрофессиональномуразвитию. 



 
Однако перед педагогическим коллективом стоит еще нерешенные задачи, поэтому в 

следующем 2022-2023 учебном году необходимо: 

 

Продолжать работу по реализации ООП ДО и АООП ДОво всех группах ДОО.  

Продолжать обогащать развивающую среду во всех возрастных группах с учетом 

ФГОС ДО.  

Продолжать создание нормативно-правового, методического и аналитического 

обеспечения реализации ФГОС ДО.  

Продолжать укреплять состояние материально – технической базы ДОУ. 

Продолжать пополнение библиотеки методической литературы. 

Продолжать работу по стимулированию творческого поиска, положительного 

отношения педагогов к инновационным преобразованиям в условиях реализации 

ФГОС ДО.  

Продолжать активно внедрять в работу с детьми инновационные педагогические 

технологии. 

Необходимо держать на контроле организацию работы аттестующихся педагогов. 

Продолжать выстраивать систему взаимодействия с семьями воспитанников в 

вопросах обучения и воспитания детей. 

Необходимо совершенствовать систему речевого развития воспитанников ДОО. По 

результатам мониторинга реализации образовательной программы ДО показатели 

развития воспитанников в образовательной области «Речевое развитие» по-

прежнему остаются ниже других. Проблемы речевого развития дошкольников 

остаются актуальными на 2022-2023 учебный год. Методическая поддержка и 

контроль необходимы при организации педагогами познавательно-

исследовательской деятельности с детьми, оформлении центров науки в группах. 

 

 
 
     Заведующий МБ ДОУ № 4 Т. А. Потий
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